(Fisa de autoevaluare va cuprinde informatii referitoare la performantele invegistrate de citre candidat in ultimii 5 ani
universitari, urmdrind structura de mai jos. Pentru fiecare criteriu, se va face referire expliciti la indicatorii de performantii

Anexa 2.1

Fisa de autoevaluare
a candidatului Ia obtinerea gradatiei de merit acordata personalului didactic

stabilifi prin metodologia proprie de acordare a gradatiilor de merit a facultitii sau a unitifii institufionale.)

I Descrierea succintd a pozitiei ocupate si a activititilor specifice postului

IT Descrierea performantelor inregistrate

' Criteriul I: Dimensiune didactici

1 A

B

C

D

Denumirea indicatorului
(specificat in metodologia
proprie)

Punctajul alocat indicatorului
(specificat in metodologia
proprie)

Numarul de realiziri ale
candidatului, raportat la
specificul indicatorului

Punctajul obtinut de candidat
pentru indicator (coloana B x
coloana C)

Punctaj total CI

Suma punctajelor obtinute
pentru indicatorii aferenti C I

Criteriul II: Dimensiune stiintificd/creatie artistici/performantd sportivi

Denumirea indicatorului
(specificat in metodologia
proprie)

Punctajul alocat indicatorului
(specificat in metodologia |
proprie)

Numirul de realiziri ale
candidatului, raportat la
specificul indicatorului

Punctajul obtinut de candidat
pentru indicator (coloana Bx
coloana C)

Punctaj total CII

Suma punctajelor obtinute
pentru indicatorii aferenti C I

. Criteriul III: Dimensiune civici (pro UBB

i societate)

Denumirea indicatorului
(specificat in metodologia
proprie)

Punctajul alocat indicatorului
(specificat in metodologfa
proprie)

Numarul de realiziri ale
candidatului, raportat la
specificul indicatorului

Punctajul obtinut de candidat
pentru indicator (coloana Bx
coloana C)

| Punctaj total C TIT

Suma punctajelor obfinute |
pentru indicatorii aferenti CIIT |

PUNCTAJ TOTAL

Media ponderati a punctajelor
obtinute la fiecare criteriu
(calculati conform ponderilor

previizute de metodologla proprie)

Semnitura,




