UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ-NAPOCA 20 dec. 2011
FACULTATEA DE MATEMATICA SI INFORMATICA

REGULAMENT
privind alegerile structurilor de conducere si a functiilor de conducere din cadrul
departamentelor Facultatii de Matematica si Informatica

- aprobat in sedinta Consiliului Profesoral din 13 septembrie 2011 -
- modificat in sedinta Consiliului Profesoral din 20 decembrie 2011 pe baza regulamentului
Senatului din 8 decembrie 2011-

Principii generale

Art. 1. Alegerea structurilor si functiilor de conducere de la nivelul departamentelor Facultatii de
Matematicad si Informatica se desfasoara in conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011
(LEN), cu Carta Universitatii Babes-Bolyai, cu hotararilor Senatului Universitatii Babes-Bolyai si
cu Regulamentul de organizare si functionare al Departamentelor Facultdtii de Matematica si
Informatica (aprobat in Consiliul Profesoral din facultate in data de 10 mai 2011).

In conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare al Departamentelor Facultatii
de Matematicd si Informaticd, la Facultatea de Matematicd si Informaticd se organizeaza
urmatoarele departamente:

1. Departamentul de Matematica,

2. Departamentul de Informatica,

3. Departamentul de Matematica si Informatica al liniei maghiare.

Art. 2. Conform LEN si Cartei Universitatii Babes-Bolyai, structura de conducere a
departamentului este Consiliul departamentului, iar functia de conducere de la acest nivel este cea
de director de departament. Directorul de departament §i Consiliul departamentului au sarcinile
stabilite de regulamentul de organizare si functionare al departamentelor facultatii.

Art. 3. Potrivit LEN, precum si Cartei Universitatii Babes-Bolyai, nu pot candida pentru ocuparea
unui loc 1n structurile de conducere precum si pentru ocuparea oricarei functii de conducere
persoanele care au implinit varsta legald de pensionare la data alegerilor, au suferit condamnari
definitive pentru infractiuni de serviciu ori pentru infractiuni savarsite cu intentie. De asemenea, nu
pot candida pentru functii de conducere si nu pot face parte din structurile de conducere persoane
angajate in activitdti astfel incat sd intervina conflicte de interese cu activitatea desfaguratd in
Universitate, precum si persoane care genereaza prin alegerea lor situatii de incompatibilitate.

Art. 4. Adunarile de alegeri sunt legal constituite numai In prezenta a cel putin 2/3 din numarul
total al membrilor titulari din departament. Alegerea structurilor si a functiilor de conducere de la
nivelul departamentelor se face prin votul direct, egal si secret.

Se declara alese persoanele care obtin cel putin majoritatea simpla, in ordinea descrescatoare
a voturilor exprimate ,,pentru’.

Art. 5. Mandatul membrilor Consiliului departamentului si al directorului de departament are o
valabilitate de 4 ani. Mandatul incepe din momentul validarii alegerilor de céatre Senatul
Universitatii. PAna la aceastd validare Tntreaga activitate este asigurata de directorul de departament
aflat In functie.

Art. 6. Organizarea alegerilor la nivel de departament si responsabilitatea pentru desfisurarea
acestora revine Colegiului Consiliului Profesoral.

Art. 7. Consiliul departamentului este format din 7 membri pentru Departamentele de Matematica
si Informatica, si din 5 membri pentru Departamentul de Matematica si Informatica al liniei
maghiare. In acest numar de membri este inclus si directorul de department.




In prima sedintd a Consiliului departamentului unul dintre membrii acestuia se desemneaza
ca secretar al Consiliului.

Art. 8. Candidatii pentru functia de director de departament trebuie sd indeplineascd urmatoarele
conditii:

a) sa fie membru titular al departamentului;

b) sa detina titlul de doctor;

c) sa dispuna de experienta si prestigiu acumulate 1n activitatile didactice si de cercetare;

d) sa aiba calitati manageriale.

Art. 9. Pentru functia de director de departament se depune, la secretariatul facultdtii, un dosar de
candidatura, cu cel pufin o sdptdméana nainte de data alegerilor. Dosarul este format dintr-o
declaratie de candidatura insotitd de un curriculum vitae (cu lista de lucrari pe ultimii cinci ani) si
de programul managerial (cu referiri la modul de incadrare a cheltuielilor in venituri).

Procedura de alegeri

Art. 10. Sedinta de alegeri este condusa de actualul director al departamentului sau de altd persoana
desemnata de acesta si care nu candideaza pentru functia de director de departament. Sedinta are
urmatoarea ordine de zi:

a) Informari asupra activitatii depuse in catedrd/departament in ultima legislatura, prezentate
de catre sefii de catedra, respectiv de prodecanul liniei maghiare;

b) Desfasurarea alegerilor.

Art. 11. Alegerea directorului de departament se face astfel:

a) Se prezinta candidaturile depuse pentru functia de director de department.

b) Se alege prin vot deschis comisia de numarare a voturilor. Din comisie nu fac parte
persoanele care si-au depus candidatura sau au fost propuse pentru functia de director de
departament.

¢) Candidatii pentru functia de director de departament se vor ordona in ordine alfabetica si
se vor numerota cu incepere de la 1.

d) Candidatii 1si prezintd programul managerial si raspund la eventualele intrebari ale
membrilor departamentului.

e) Se voteaza secret. Fiecare votant va scrie pe buletin numérul de ordine al candidatului
votat. Un buletin de vot este validat daca el contine cel mult un numar valid (adica, cel mult un
candidat a fost votat).

f) Daca dupad numararea buletinelor de vot validate se constatd ca un candidat a obtinut
majoritatea simpld a voturilor exprimate, acesta este declarat ales.

g) Daca nu se indeplineste situatia expusa la punctul anterior, urmeaza un nou tur de scrutin,
in care concureazad numai primele doud persoane 1n ordinea descrescdtoare a numdrului de voturi.
Daca existd mai multe persoane care au acelasi numar de voturi ca a doua persoand, atunci toate
acestea se calificd pentru turul urmétor de scrutin.

h) In cazul in care situatia de la punctul f nu se realizeaza, sedinta de alegeri continud cu
repetarea votului de la punctul precedent.

i) Daca directorul de departament nu se poate alege nici in aceasta situatie, atunci directorul
de departament urmeaza sd fie ales Intr-o noud sedintd, dupad aceeasi metodologie, convocatd n
termen de minim 10 zile.

Art. 12. Alegerea membrilor Consiliului departamentului se face astfel:

Membrii departamentului pot face propuneri de candidaturi pentru Consiliul
departamentului. Se pot face si autopropuneri. Fiecare membru al departamentului va scrie, pe
buletinul de vot, un numar de propuneri (dintre cele facute anterior sau altele) egal cu numarul de
locuri vacante din Consiliul departamentului (sase propuneri pentru departamentele de Matematica
si Informaticd, si patru propuneri pentru departamentul de Matematica si Informaticd al liniei
maghiare).




Sunt alesi in Consiliul departamentului numai acele persoane care declard cd accepta
nominalizarea si care au obtinut majoritatea simpla a voturilor exprimate, in ordinea descrescétoare
a numarului de voturi.

Daca nu s-au completat toate locurile din Consiliul departamentului, atunci urmeazd noi
tururi de scrutin In care concureazd numai persoanele care au obtinut cele mai multe voturi si al
caror numar este mai mare cu 1 fatd de numarul locurilor rimase vacante. Daca exista mai multe
persoane care au acelasi numar de voturi ca ultima persoand din lista de mai sus, atunci toate
acestea se calificd pentru turul urmétor de scrutin.

Dispozitii finale

Art. 13. Mandatul directorului de departament §i al unui membru in Consiliul departamentului
inceteaza Tnainte de termen in urmatoarele situatii: Incetarea relatiilor de munca cu Universitatea, n
caz de incompatibilitate conform Legii nr. 1/2011, in caz de demisie din functie, in caz de revocare
conform Legii, Tn cazul preludrii unei functii de conducere in altd Universitate sau in cazul 1n care
persoana lipseste din facultate pe o duratd continud care depaseste 12 luni.

Directorul de departament sau membrii Consiliului departamentului pot fi suspendati din
functie la initiativa a cel putin o treime din membrii titulari ai departamentului. Un membru al
Consiliului departamentului poate fi suspendat si la propunerea directorului de departament.
Suspendarea din functie se face prin votul universal, egal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din departament (cu majoritatea absolutd a membrilor
departamentului), in conditiile prevazute de lege si de Carta Universitatii.

In termen de 30 zile de la vacantarea unei pozitii, departamentul se Tntruneste din nou pentru
alegerea unui nou director si/sau noi membri Tn Consiliul departamentului, dupd regulamentul de
alegeri.

Art. 14. Lucririle sedintei de alegeri de la nivelul departamentului se consemneaza ntr-un proces
verbal (intocmit de secretarii actualelor catedre, sau de doud persoane numite de presedintele de
sedintd). Procesul verbal va contine informatii despre prezentd, discutiile purtate in sedintd si
rezultatul fiecdrui tur de scrutin.

Intreaga logisticd necesara procesului de alegeri este asiguratd de directorul de departament
aflat in functie.

Art 15. Numaratoarea voturilor se va face de catre comisia de numarare a voturilor. Buletinele de
vot vor fi sigilate (cu semndturile membrilor comisiei) si arhivate la decanatul facultatii pana la
confirmarea alegerilor. Ele vor fi desigilate numai daca vor exista contestatii dupd incheierea
alegerilor.

Art. 16. Rezultatul alegerilor la nivel de departament sunt validate de cétre actualul Consiliu al
facultatii.

Art. 17. Prezentul regulament se afiseaza la departamente si pe pagina de internet a facultatii dupa
aprobarea in Consiliul Profesoral.




